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Správa železnic, státní organizace 

zapsána v obchodním rejstříku vedeném Městským 
soudem v Praze, spisová značka A 48384 

Sídlo: Dlážděná 1003/7, 110 00 Praha 1 

IČ: 709 94 234 DIČ: CZ 709 94 234 

spravazeleznic.cz 

Oblastní ředitelství Hradec Králové 

U Fotochemy 259 

501 01 Hradec Králové 
 

 

    

    

 Naše zn. 29888/2021-SŽ-OŘ HKR-NPI  

Listů/příloh 4/0  

   

Vyřizuje Markéta Suchá  

Telefon +420 972 341 297  

   

E-mail ORHKRzvz@spravazeleznic.cz  

    

Datum 4. listopadu 2021   

    

    

    

Vysvětlení, doplnění, změna zadávací dokumentace č. 1 

k veřejné zakázce – 64021115 

Správa železnic, státní organizace, se sídlem Praha 1, Nové Město, Dlážděná 1003/7, 
PSČ 110 00, organizační jednotka Oblastní ředitelství Hradec Králové, tímto zveřejňuje 

vysvětlení a změnu zadávací dokumentace k Výzvě na veřejnou zakázku o názvu: 
 

Žamberk ON - oprava 

 

Dotaz dodavatele č. 1: 
K čl. 17.3 Zapojení osob znevýhodněných na trhu práce Výzvy k podání nabídky 
a k čl. 6.4. Smlouvy o dílo:  
Pokud bude dodavatel do nabídky nabízet zapojení osob znevýhodněných na trhu práce, 
které jsou v zaměstnaneckém či jiném poměru k poddodavateli nikoli k dodavateli, 

což umožňuje čl. 6.4.1. smlouvy o dílo. Dodavatel bude ve smlouvě o dílo 
s poddodavatelem přenášet smluvní pokutu uvedenou v čl. 6.4.6. Ta je však vztažena 
k ceně Díla, kterou má ve smlouvě dodavatel s objednatelem. Pro poddodavatele může 
být výše smluvní pokuty neadekvátní vzhledem k jeho dílčímu plnění na Díle. Je možné 
výši smluvní pokuty, v Návrhu smlouvy o dílo, která je součástí zadávací dokumentace, 
snížit? Např. na 0,1 % Ceny Díla?  
Odpověď zadavatele na dotaz č. 1: 
Zadavatel trvá na stanovené výši smluvní pokuty a nepřistoupí k úpravě její výše. 
Nastavení práv a povinností, vč. výše smluvních pokut, mezi dodavatelem a jeho 
poddodavateli je čistě interní záležitostí a věcí podnikatelského uvážení dodavatele. 
 

Dotaz dodavatele č. 2: 

K čl. 6.4 Smlouvy o dílo 

Dodavatele může pro zapojení osob znevýhodněných na trhu práce použít i osoby, 
které se budou podílet na plnění pracovních úkolů souvisejících s realizací, avšak 
nebudou fyzicky přítomné na stavbě. Např. rozpočtáři, přípraváři a další osoby 
poskytující součinnost výrobě. Jakým způsobem bude probíhat kontrola evidence dle čl. 
6.4.3 pokud bude evidence vedena v informačním systému dodavatele v sídle společnosti 
nikoli na stavbě?  
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Odpověď zadavatele na dotaz č. 2: 

Zadavatel tímto mění znění článku 6.4.1 Dílu 2 Zadávací dokumentace (ZÁVAZNÝ VZOR 
SMLOUVY VČETNĚ PŘÍLOH), který nově zní: 
 

Zhotovitel se zavazuje zapojit do realizace Díla počet nejméně výše uvedený počet 
osob znevýhodněných na trhu práce. Pro účely této Smlouvy se má za to, že osoba 
znevýhodněná na trhu práce je do realizace Díla zapojena, pokud je 
zaměstnaneckém či jiném poměru ke Zhotoviteli či jeho Poddodavateli a zároveň 
v rámci tohoto poměru stráví při plnění pracovních úkolů souvisejících s realizací 
Díla nejméně 3 celé hodiny na každý pracovní den v daném kalendářním měsíci, 
a to ode dne zahájení stavebních prací do konce dokončení stavebních prací. Počet 
pracovních dnů ode dne zahájení stavebních prací do dokončení stavebních prací 
násobený třemi tvoří fond pracovních úkolů, který je Zhotovitel povinen dodržet 
u každé znevýhodněné osoby na trhu práce, jejichž zapojení do realizace Díla 
nabídnul. Do doby plnění pracovních úkolů souvisejících s realizací Díla se 
započítávají i případy, kdy je Zhotovitel nebo Poddodavatel jako zaměstnavatel 
povinen omluvit nepřítomnost zaměstnance v práci dle platných legislativních 
předpisů, avšak nejvýše ve výši 3 celých hodin na pracovní den v rámci kterého byl 
Zhotovitel nebo Poddodavatel jako zaměstnavatel povinen omluvit nepřítomnost 
zaměstnance v práci. Pro výpočet fondu pracovních úkolů se nezohledňují pracovní 
dny v kalendářním měsíci, po které: 

 trvala technologická přestávka v provádění prací na celém Díle, která 
byla řádně zapsaná TDS ve stavebním deníku, 

 byl přerušen postup prací na Díle dle článku 3 Obchodních podmínek, 

 nebylo možné provádět práce na celém Díle z důvodu na straně 
Objednatele, Vyšší moci, legislativních předpisů či rozhodnutí příslušných 
správních orgánů. 

Takovéto pracovní dny označí dodavatel v evidenci zapojení znevýhodněných osob, 
včetně uvedení konkrétního důvodu dle předchozí věty. 

Zadavatel tímto zároveň sděluje, že dodavatel je povinnen vést evidenci 
v souladu s článkem 6.4.1 až 6.4.5 Dílu 2 Zadávací dokumentace, včetně výkazu 
práce v rozsahu 6.4.1 a 6.4.2 Dílu 2 Zadávací dokumentace a tento dokládá TDS 
či jiné pověřené osobě. Pro osoby, které nebudou fyzicky přítomni na stavbě 
pak zadavatel požaduje doložení např. výjezdem z interního informačního 
systému. 
 

Dotaz dodavatele č. 3: 

K čl. 6.4 Smlouvy o dílo, čl. 5. Organizace výstavby, výluky (ZTP) V článku 6.4.1 je 
uvedeno „… stráví při plnění pracovních úkolů souvisejících s realizací Díla nejméně 3 
celé hodiny na každý pracovní den v daném kalendářním měsíci, a to ode dne zahájení 
stavebních prací do konce dokončení stavebních prací.“ Jaká je definice „stavebních 
prací“? V čl. 5 ZTP jsou „přípravné práce“, stavební práce“ a „dokončovací stavební 
práce“. Po jak konkrétní dobu „stavebních prací“ je potřeba vést evidenci těchto osob? 

Odpověď zadavatele na dotaz č. 3: 

Zadavatel tímto mění znění článku 6.4.1 Dílu 2 Zadávací dokumentace (ZÁVAZNÝ VZOR 
SMLOUVY VČETNĚ PŘÍLOH), jehož znění je uvedeno v odpovědi na dotaz č. 2. 
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Dotaz dodavatele č. 4: 

Jak dlouho lze prokazovat „osobu po skončení rodičovské dovolené“ za znevýhodňovanou 
osobu po přijetí do pracovního poměru?  
Odpověď zadavatele na dotaz č. 4: 

Zadavatel tímto mění znění článku 17.3 Dílu 1 Zadávací dokumentace (VÝZVA K PODÁNÍ 
NABÍDKY), který nově zní: 
 

Zapojení osob znevýhodněných na trhu práce 

Předmětem hodnocení nabídek v rámci dílčího kritéria hodnocení Zapojení osob 
znevýhodněných na trhu práce bude počet osob znevýhodněných na trhu 
práce zapojených do realizace veřejné zakázky uvedených v návrhu Smlouvy 
o dílo. 

Za osoby znevýhodněné na trhu práce se pro účely této zadávací dokumentace 
považují osoby z níže uvedených cílových skupin, které dodavatel zaměstná 
a zároveň je využije při realizaci této veřejné zakázky. Za osobu znevýhodněnou 
na trhu práce se pro účely této zadávací dokumentace považuje též stávající 
zaměstnanec dodavatele, který splňoval definici některé z osob z níže uvedených 
cílových skupin nejpozději v posledních 12 měsících před uplynutím lhůty 
pro podání nabídek, a zároveň jej dodavatel využije při realizaci této veřejné 
zakázky: 

Název cílové skupiny Definice jednotlivce 

Osoby se zdravotním 
postižením 

Osoba splňující některou ze zákonných definic 
podle ustanovení § 67 odst. 2, 3 nebo 4 zákona 
č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění 
pozdějších předpisů. 

Osoby s vypracovaným 

individuálním akčním 
plánem 

Osoba, které vypracovala Krajská pobočka 
Úřadu práce v souladu s ustanovením § 33 
zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve 
znění pozdějších předpisů, individuální akční 
plán (např.: osoba zařazená do evidence 
uchazečů o zaměstnání nepřetržitě po dobu 
nejméně 5 měsíců.  

Osoby nekvalifikované či s 
nízkou kvalifikací 

Osoba, která dosáhla v rámci systému CZ-

ISCED 2011 nejvýše stupně vzdělání 2 (tedy 
završila alespoň: 2. stupeň základní školy, 1.–4. 

ročník osmiletých, resp. 1.–2. ročník šestiletých 
středních škol) 

Osoby starší 55 let Osoba, která překročila věk 55 let 

Absolventi 

Osoba bez pracovní zkušenosti po skončení její 
soustavné přípravy na budoucí povolání. Přitom 
obor a případnou úroveň vzdělání dodavatel 
stanoví „na míru“ předmětu veřejné zakázce 

Mladí do 24 let Osoba bez pracovní zkušenosti, která dosud 
nedosáhla věkové hranice 24 let 

Osoby po skončení 
rodičovské dovolené 

Osoba, která ztratila zaměstnání nejpozději do 6 
měsíců ode dne skončení rodičovské dovolené 

 

Dodavatel může nabídnout zapojení nejvíce 3 osob znevýhodněných na trhu práce 
do plnění veřejné zakázky. V případě, že dodavatel nabídne zapojení více než 3 
osob znevýhodněných na trhu práce do plnění veřejné zakázky, pro účely 
hodnocení tohoto dílčího kritéria se má za to, že nabídnul zapojení 3 osob 
znevýhodněných na trhu práce do plnění veřejné zakázky.  

Dodavatel může v návrhu smlouvy i uvést, že nenabízí zapojení žádné osoby 
znevýhodněné na trhu práce do plnění veřejné zakázky. 
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Počet získaných bodů v rámci dílčího kritéria odpovídá počtu nabídnutých osob 
znevýhodněných na trhu práce, které se dodavatel ve Smlouvě o dílo zavázal zapojit 
do plnění veřejné zakázky. 
 

Dotaz dodavatele č. 5: 

Prosíme o předložení vzoru pracovního výkazu a evidenčního listu zapojení 
znevýhodněné osoby. 

Odpověď zadavatele na dotaz č. 5: 

Zadavatel v současné době nestanovil závazný vzor evidence zapojení znevýhodněných 
osob. Náležitosti této evidence jsou uvedeny v Dílu 2 Zadávací dokumentace (ZÁVAZNÝ 
VZOR SMLOUVY VČETNĚ PŘÍLOH). 

 

 

V návaznosti na výše uvedené zadavatel zveřejnil v systému E-ZAK opravený Díl 
2 zadávací dokumentace Závazný vzor smlouvy (Díl 2 Závazný vzor 
smlouvy_oprava). 

 

 

 

Zadavatel zároveň mění LHŮTU PRO PODÁNÍ NABÍDEK, která je uvedena 
na profilu zadavatele v elektronickém nástroji E-ZAK.  

 

Nabídky musí být nově podány nejpozději do 18. 11. 2021 do 9:00 hodin. 

 

Všechny ostatní části zadávací dokumentace zůstávají v platnosti beze změn. 
 

 

 

 

 

 

 

Ing. Petr Vodička 

ředitel Oblastního ředitelství Hradec Králové 



Ověřovací doložka změny datového formátu dokumentu podle § 69a zákona č. 499/2004 Sb.

Doložka číslo: 2051381

Původní datový formát: application/pdf

UUID původní komponenty: 55c63f3f-3688-464d-b9b1-e3c94cdd97aa

Jméno a příjmení osoby, která změnu formátu dokumentu provedla: 

Systém ERMS (zpracovatel dokumentu Markéta SUCHÁ)

Subjekt, který změnu formátu provedl: Správa železnic, státní organizace

Datum vyhotovení ověřovací doložky: 04.11.2021 13:42:02
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