PFiloha &. 3 ke Smlouvé o zajistovani kondi¢nich pobytl pro zaméstnance pro rok 2021

ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

V ramci plnéni Smlouvy o zajistovani kondi¢nich pobytd pro zaméstnance na rok 2021 (,Hlavni
smlouva") bude Zpracovatel zpracovavat osobni udaje pro Spravce, a to vyhradné za Ucelem
poskytovani Sluzeb v rozsahu ujednaném podle Hlavni smlouvy (,Ucel").

Smluvni strany se timto dale dohodly, Ze Zpracovatel bude pro Spravce zpracovavat osobni udaje
vyhradné za uvedenym Ucelem, zplisobem a na zékladé doloZenych pokynl a podminek Spravce a
v souladu s nimi tak, jak vyplyvaji z Hlavni smlouvy. V pripadé jakéhokoliv rozporu mezi
ustanovenimi této Pfilohy a ustanovenimi Hlavni smlouvy, ma prednost tato Pfiloha.

1. ROZSAH ZPRACOVAVANYCH OSOBNIiCH UDAJU

1.1.

1.2.

1.3.

Zpracovavatel bude na zakladé Hlavni smlouvy zpracovavat pro Spravce nasledujici
kategorie subjektd osobnich tdajl:

zaméstnanci Sprévce - U&astnici kondi¢nich pobytl

(dale spolecné jen jako ,Subjekty adaja").
Zpracovavatel bude na zékladé Hlavni smlouvy u jednotlivych kategorii Subjektl tdajt
zpracovavat pro Spravce nasledujici typy osobnich tdajt:

identifikacni a kontaktni Gdaje (jméno a prijmeni, pohlavi, vék, datum narozeni, misto
narozeni, telefonni Cislo, zaméstnanecké Cislo, emailova adresa, trvaly pobyt — kontaktni
adresa, statni obCanstvi, titul, zdravotni stav);

(déle spolec¢né jen jako ,,Osobni idaje").

Osobni Udaje budou Zpracovatelem zpracovavany a ukladany na serverech umisténych
v sidle Zpracovatele;

Pokud Zpracovatel zpracovava na zakladé vyslovného pokynu Spravce osobni Gdaje, které
tato Smlouva v bodé 1.2 vyslovné neuvadi, budou tyto nové osobni Udaje zpracovavany za
stejnych podminek.

2. DOBA ZPRACOVANI

2.1.

Tato pfiloha hlavni smlouvy je uc¢inna ode dne jejiho podpisu obéma Smluvnimi stranami,
a to po dobu ucinnosti Hlavni smlouvy a splnéni vSech povinnosti v souvislosti
s ukoncenim zpracovani dle této Smiouvy.

3. POVINNOSTI ZPRACOVATELE

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Zpracovatel se zavazuje pFfijmout vhodna technicka a organizacni opatreni podle Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych
0sob v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto udajb a o
zrudeni smérnice 95/46ES (obecné nafizeni o ochrané osobnich tdajd) (,GDPR"), které se
na néj jako na Zpracovatele vztahuji a pIlnéni téchto povinnosti na vyzadani dolozit
Spravci.

Zpracovatel neprodlené informuje Spravce, pokud jsou podle jeho nazoru urcité pokyny
Spravce v rozporu s uéinnymi pravnimi predpisy.

Zpracovatel muize pFedavat Osobni Udaje do tfeti zemé& nebo mezinarodni organizaci ve
smyslu GDPR pouze na zakladé zvlastniho pokynu Spravce. Je-li takovéto predani
zaloZeno na povinnosti vyplyvajici z prava Unie nebo ¢lenského statu, které se na Spravce
vztahuje, informuje Zpracovatel Spravce o tomto pravnim pozadavku pred predanim,
ledaze by tyto pravni predpisy toto informovani zakazovaly z dilezitych dGvodd verejného
zajmu.

Zpracovatel je povinen zajistit, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni Udaje zavazaly
zachovéavat ml&enlivost ve vztahu ke véem Osobnim Udajiim, které zpracovava na zakladé



3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

Smlouvy a Hlavni smlouvy, a rovnéz tak o bezpecnostnich opatfenich, jejichz zvefejnéni
by ohrozilo zabezpeéeni osobnich Gdajd.

Zpracovatel je povinen pfijmout vSechna opatfeni dle ¢l. 32 GDPR tak, aby byla zajisténa
odpovidajici bezpeénost Osobnich udajd.

Zpracovatel miZe do zpracovani zapojit poddodavatele pouze na zakladé piedchoziho
pisemného souhlasu Spravce.

Zpracovatel se zavazuje s témito poddodavateli uzavfit smlouvu zajistujici dodrzovani prav
a povinnosti stanovenych touto Smlouvou a Hlavni smlouvu, zvlasté pak povinnosti
ml&enlivosti a zajiténi bezpeénosti Osobnich Udaji a poskytnuti dostateénych zaruk pro
zavedeni stejnych technickych a organizacnich opatieni subdodavatelem.

Zpracovatel je dale povinen zohlednit povahu zpracovani, byt spravci ndapomocen
prostiednictvim vhodnych technickych a organizacnich opatfeni pro splnéni Spravcovy
povinnosti reagovat na zadost o vykon prav subjektu idajt dle GDPR.

Zpracovatel je povinen byt Spravci ndpomocen pfi zajistovani souladu s povinnostmi podle
¢lanku 32 az 36 GDPR, a to pfi zohlednéni povahy zpracovani informaci, jez ma
Zpracovatel k dispozici. V pfipadech, kdy povaha véci vyzaduje informovani Spravce ze
strany Zpracovatele, informuje Zpracovatel Spravce bez zbytecného odkladu.

Zpracovatel je povinen umoznit Spravci a jim povérené osobé&, béhem bézné
pracovni doby Zpracovatele, provést v sidle Zpracovatele kontrolu dodrZzovani povinnosti
tykajicich se zpracovani Osobnich Gdajd vyplyvajicich z této Smlouvy, a to i po ukonéeni
stanovené doby zpracovani, tj. po ukonéeni této Smlouvy, a to do 3 mésicl od jejiho
ukonceni.

Po ukondeni zpracovani Osobnich dajd podle této Smlouvy je Zpracovatel povinen
poskytnout Spravci vSechna zafizeni obsahujici Osobni Gdaje, pokud je to mozné, a
vymazat véechny zpracovavané Osobni Udaje ze véech svych systéml nebo databdzi,
vCetné vymazani vSech zaloznich kopii, s vyjimkou kdy uchovavani vyzaduji pravni
predpisy, nebo k tomu dal pisemny souhlas Spravce.

4. ODPOVEDNOST ZPRACOVATELE A SMLUVNI POKUTA

4.1.

4.2.

4.3.

V pfipadé, ze zpracovatel zpracuje osobni Gdaje nad ramec vymezeny
Smlouvou/dolozenymi pokyny Spravce, povazuje se ve vztahu k takovému zpracovani za
spravce. Pokud timto zpracovanim nad ramec vymezeny Smlouvou/dolozenymi pokyny
Spravce vznikne Spravci Skoda, je Zpracovatel povinen skodu uhradit.

Pokud Zpracovatel porusi jakoukoli povinnost podle ustanoveni tohoto ¢lankl této
Smlouvy, je Zpracovatel povinen uhradit smluvni pokutu Spravci ve vysi 10 000 K¢ za
kazdé jednotlivé porudeni. Smluvni pokuta je splatnd do 30 dnl ode dne dorudeni zadosti
o platbu zaslané Spravcem na zakladé tohoto ustanoveni.

Zaplacenim smluvni pokuty, jak je popsana v odstavci vySe, neni dotéeno pravo Spravce
pozadovat nédhradu Ujmy zptsobenou porugenim ustanoveni této Smlouvy nebo pravo
pozadovat smluvni pokutu podle Hlavni smlouvy.



