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Vysvětlení, doplnění, změna zadávací dokumentace č. 
veřejné zakázce –

Správa železnic, státní organizace, se sídlem Dlážděná 1003/7, Nové Město, 110 00 
, organizační jednotka Oblastní ředitelství Hradec Králové, tímto zveřejňuje

základě dotazů dodavatelů souladu s § a § zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání 
veřejných zakázek, ve znění pozdějších předpisů vysvětlení a změnu zadávací
dokumentace na veřejnou zakázku o názvu

Chemické hubení nežádoucí vegetace u OŘ HKR 2026 

Dotaz dodavatele č. 
v bodě 8.6 zadávací dokumentace Technická kvalifikace – odborný personál
požadujete doložit, že odborný personál není současně zaměstnancem zadavatele (str. 
9/26). Dle textu zadávací dokumentace má být tato skutečnost uvedena v životopisu ve 
formě obsažené v Příloze č. 6 ZD.
Příloha č. 6 však není součástí zveřejněné zadávací dokumentace
Žádáme Vás proto o její doplnění, případně o sdělení, zda je možné požadovanou 
skutečnost doložit jinou (volnou) formou v rámci životopisu odborného personálu.

Odpověď zadavatele č. 
návaznosti na výše uvedený dotaz mění znění čl. 8.6 Pokynů, který nově 

zní:

Technická kvalifikace – seznam odborného personálu:

Zadavatel požaduje předložení seznamu níže uvedených členů odborného 
personálu dodavatele. Jednotlivé požadavky na kvalifikační kritéria u každé 
jednotlivé funkce tedy, nelze jakkoliv rozdělit mezi více fyzických osob, takže u 
téže funkce člena personálu nemůže být prokázáno splnění např. požadované 
zkušenosti jednou osobou a pomocí jiné osoby odborná způsobilost. I v případě, 
že bude kvalifikace jednotlivých členů odborného personálu v plném rozsahu 
prokázána samostatně více fyzickými osobami, může být ve smlouvě uvedena na 
příslušné pozici člena odborného personálu pouze jedna fyzická osoba. Tuto 
osobu je dodavatel povinen určit nejpozději v rámci součinnosti před uzavřením 
smlouvy. Dodavatel je oprávněn svěřit jedné fyzické osobě výkon více funkcí 
člena odborného personálu dodavatele za předpokladu, že tato osoba splňuje 
všechna kvalifikační kritéria požadovaná na výkon těchto funkcí. 

Přílohou seznamu budou u každého člena odborného personálu doklady 
prokázání odborné způsobilosti, to vše v rozsahu požadavků na odbornou 



způsobilost u příslušného člena realizačního týmu. Pro plnění této veřejné 
zakázky musí mít dodavatel k dispozici odborný personál (bez ohledu na to, zda 
jde o zaměstnance dodavatele nebo osoby v jiném vztahu k
nevyplývá li z čl. 9.3 těchto Pokynů jinak), který splňuje následující podmínky 
(což musí vyplývat z dodavatelem předkládaných dokumentů):

osoba provádějící odborný dohled nad prováděním prací –

nejméně 3 roky praxe v řízení prací (z pozice zhotovitele) – podobě 
provádění chemického hubení vegetace v obvodu železničních drah; 

musí předložit platné osvědčení II. stupně odborné způsobilosti pro 
nakládání s přípravky na ochranu rostlin podle § 86 odst. 2 zákona č. 
326/2004 Sb., ve znění pozdějších předpisů;

vedoucí prací pro provádění prací ruční metodou –

musí předložit osvědčení odborné způsobilosti dle předpisu SŽ Zam1: K
– nebo jiná zkouška dle předpisu SŽ Zam1 opravňující 

organizování činností pracovní skupiny (tento požadavek zadavatel 
umožňuje doložit až na základě písemné výzvy jako podmínku p
uzavření smlouvy, viz čl. 19.3 těchto Pokynů).

Seznam odborného personálu dodavatele zadavatel doporučuje předložit ve 
formě dle vzorového formuláře obsaženého v Příloze č. 5 těchto Pokynů. Praxi 

požadovaném oboru a zkušenosti s řízením realizace u členů odborného 
personálu, u kterých jsou takové zkušenosti a praxe požadovány, dodavatel 
prokáže uvedením v příslušném sloupci v Příloze č. 5 těchto Pokynů. 

dokumentech předložených dodavatelem k prokázání technické kvalifikace dle 
čl. 8.6 těchto Pokynů musí být uvedeny veškeré informace nezbytné k zení 
splnění kvalifikace, a to v rozsahu údajů stanovených v Příloze č. 5 těchto 
Pokynů.

S ohledem na prevenci střetu zájmů při plnění veřejné zakázky zadavatel 
stanoví, že dodavatel není oprávněn prokázat splnění kvalifikace 
prostřednictvím zaměstnance či osoby v jiném vztahu k dodavateli, která 
je současně zaměstnancem zadavatele. Nesplnění této podmínky je 
důvodem pro vyloučení dodavatele ze zadávacího řízení.

případě, že byla kvalifikace členů odborného personálu získána v zahraničí, 
požadovaném rozsahu doklady vydanými podle právního řádu 

země, ve které byla získána.

Zadavatel požaduje, aby plnění dílčích zakázek bylo v příslušných funkcích 
jednotlivých členů odborného personálu poskytováno osobami, které dodavatel 

prokázání technické kvalifikace. Pokud se po podání nabídky nebo 
průběhu plnění veřejné zakázky některá z osob odborného personálu změní, 

musí být za podmínek stanovených ZZVZ či Rámcovou dohodou nahrazena 
osobou, která rovněž splňuje zadavatelem stanovené požadavky na kvalifikační 
kritéria, tj. zejména minimálně požadovanou praxi, zkušenosti, odbor
způsobilost a požadavky na prevenci střetu zájmů.

návaznosti na charakter provedené změny zadávací dokumentace se 
Zadavatel rozhodl lhůtu pro podání nabídek neprodlužovat

Pavla Kosinová
ředitel Oblastního ředitelství Hradec Králové
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