Sprava zeleznic, statni organizace
Dlazdéna 1003/7
110 00 Praha 1

V Praze dne 3. 8. 2023

Prostiednictvim elektronického nastroje

Dodavatel: INDUS - CENTR GROUP - NERO - K2S

Spolecnost sloZend z ucastniki INDUS PRAHA, spol. s r.o., sidlem U
hostivarského nddrazi 556/12, Hostivai, 102 00 Praha 10, IC:
24210668, CENTR GROUP, a.s., Na Prikopé 1096/19, 110 00 Praha 1T,
IC 268 65 301, INDUS spol. sr.o., sidlem U hostivarského nddrazi
556/12, Hostivar, 102 00 Praha 10, IC 457 65 301, CENTR GROUP —
ELMONT s.r.o., sidlem ndmesti Jurije Gagarina 2046/1b, 710 00
Ostrava, IC 278 10 941, Nero Security, s.r.o., sidlem Prumyslova 566/5,
7108 00 Praha 10, IC 085 94 082, K2S Facility, spol. sr.o., sidlem
Priimyslovd 566/5, 108 00 Praha 10, IC 045 61 325.

Zadavatel: Sprava zeleznic, statni organizace
Sidlem: Dlazdéna 1003/7, 110 00 Praha 1
ICO: 709 94 234
Verejna zakazka: .Ostraha objekti SZ - ¢ast 4, 5, 6 a 7 vefejné zakazky”

zvefejnéna ve Véstniku verejnych zakazek pod ev. cislem zakazky
72023-021614

Zdavodnéni mimoradné nabidkové ceny
Objasnéni a doplnéni nabidky
JEDNOU

Prilohou:

- Soupis ndkladii na bezpecnostniho pracovnika a objekt SZ 2023

- Prehled osob s uvedenim odpracovanych hodin ,0"

- Hldseni o priimérném poctu zamestnancu dle vyhlasky ¢. 518/2004 Sb.
- Prehled osob (priloha ¢. 12 ZD) ve formatu .xls

- Pojistny certifikat



l.
Uvod

Dodavateli byla dne 27. 8. 2023 dorucena zadost o zdlvodnéni mimoradné nabidkové ceny
a zadost o objasnéni a doplnéni Udaji a dokladl ve vyse uvedeném zadavacim fizeni.
Dodavatel v zadavatelem stanovené |hdté tak Cini nasledovné.

1.
Zdidvodnéni mimoradné nizké nabidkové ceny

Pfedné je tfeba zdlraznit, Ze vSichni Ucastnici spole¢nosti dodavatele jsou vlastnény ceskym
kapitalem a nemusi tak fidit svou financni politiku dle pokynd zahrani¢nich matek. V pripadé
této zakazky bude generovan zisk, ktery dlouhodobé generujeme u obdobnych zakazek
(napf. Cepro a.s., CD Cargo a.s. a ministerstva).

Pokud dodavatel na svych webovych strankach nabizi nastupni mzdu 120 K¢ za hodinu, je
treba si uvédomit, ze dana mzda obsahuje i pohyblivé slozky mzdy (napf. osobni ohodnoceni).
Je i zde potreba zohlednit osobnost zaméstnance a slozitost zakazky. V zadném pripadé
neplati, Zze kazdy zaméstnanec dodavatele ma nastupni mzdu ve vysi 120 K¢ za hodinu.
Zarucena hruba mzda bezpecnostniho pracovnika je mzdou bez pohyblivych slozek mzdy.
Dodavatel se zavazuje platit zaméstnancim mzdu za praci konanou pro zadavatele minimalné
ve vysi 119 K¢

Dodavatel Uvodem uvadi, ze je stavajicim dodavatelem zadavatele, tudiz v jeho pfipadé
nejsou nezbytné vynalozit prvotni naklady na vybaveni cca 500 bezpecnostnich pracovnik,
¢imz se dodavateli oproti ostatnim ucastnikim snizuji naklady v fadech milion (napf.
pofizeni novych motorovych vozidel, zavadéni obchlzkového systému). Podrobny vycet
nakladl na pracovnika a objekt je uveden v pfiloze.

Prilohou:
- Soupis ndkladti na bezpecnostniho pracovnika a objekt SZ 2023

Pokud zadavatel odkazuje na doporuéeni Komory podnikii komeréni bezpecnosti Ceské
republiky, je tfeba upozornit, ze se jedna o jedno z mnoha profesnich sdruzeni, kdy jejich
uvadéna cena dle zkusenosti dodavatele neodpovida situaci na trhu a jedna se spise o prani.

Dodavatel upozornuje, ze nabidkova cena dodavatele je vyssi, nez cena, za kterou v soucasné
dobé poskytuje zadavateli sluzby a je schopna generovat zisk. Dodavatel nema zajem
poskytovat sluzby pro kteréhokoliv zakaznika vCetné zadavatele, aniz by generoval zisk.

Nize dodavatel uvadi rozpad nabidkovych cen. K nize uvedenym rozkladdm dodavatel
upozornuje, ze dle jeho profesnich zkusenosti bude schopen vyuzivat vyrazné vyssi procento
pracovnikll na DDP, tj. jeho marze po odeclteni mzdovych nakladl bude vyrazné vyssi.
Dodavatel predpoklada, ze pracovnik(i na DPP bude mit az 40 %. Rozklady jsou cinény velmi
konzervativné.



V pfipadé casti 4 a 6 dodavatel vychazi z nepretrzitého rezimu (730 hodin. 162,5 hodin fond

a 37,5 hodin tydné).

Naklad zaméstnavatele Ké/hod. Pozn.
Mzda (K¢/hod.) 119,00 K¢
Priplatek - noc 4,34 K¢
Priplatek - vikend 3,71 K¢
Svatek 4,99 K¢
Celkem hruba mzda 132,04 K¢
Rezerva na dovolenou 10,84 K¢
Odvod ZP 11,30 K¢ | Hradi se nad castku 14.074 K¢
Odvod SP 35,43 K¢
Karencni doba 0,26 K¢
Urazové pojisténi 0,60 K¢
Celkem 190,47 K¢

Od vyée uvedené &astky je tfeba odedist pFispévek od Ufadu préce, ktery pii vyuZiti 20 % OZP
cini prijem ve vysi 18,71 K¢ na hodinu. Mzdovy naklad v takovém pfipadé cini 171,76 K¢
Dodavatel dale pocita s tim, ze bude ve 20 % vyuzivat DPP, coz snizuje mzdovy naklad o
10,55 K& Mzdové naklady tedy cini celkem 161,21 K& Na ostatni naklady zbyva 10,29 K¢
(naklady na fizeni a kontrolu vykonu préace, vystroj, vyzbroj, nabor, vycvik, zajisténi pracovné
|ékarskych sluzeb, zisk).

Vyse uvedeny vypocet se vztahuje jak na bezpecnostniho pracovnika, tak sluzby mobilni
patroly, u které vsak na ostatni naklady bude zbyvat 37,79 K¢.

V pripadé casti 5 dodavatel vychazi z nepretrzitého rezimu (730 hodin. 162,5 hodin fond a

37,5 hodin tydné).

Naklad zaméstnavatele Ké/hod. Pozn.
Mzda (K¢/hod.) 134,00 K¢
Priplatek - noc 4,88 K¢
Priplatek - vikend 417 K¢
Svatek 5,62 K¢
Celkem hruba mzda 148,67 K¢
Rezerva na dovolenou 12,21 K¢
Odvod ZP 11,36 K¢ | Hradi se nad castku 14.074 K¢
Odvod SP 39,90 K¢
Karencni doba 0,30 K¢
Urazové pojisténi 0,60 K¢
Celkem 213,04 K¢




Od vyse uvedené ¢astky je treba odecist prispévek od Utadu prace, ktery pfi vyuziti 40 % OZP
Cini pfijem ve vysi 37,42 K¢ na hodinu. Mzdovy naklad v takovém pripadé cini 175,62 K¢.
Dodavatel dale pocita s tim, ze bude ve 20 % vyuzivat DPP, coZ sniZzuje mzdovy naklad o
8,32 KC. Mzdové naklady tedy cini celkem 167,30 K¢ Na ostatni naklady zbyva 13,90 K¢
(naklady na fizeni a kontrolu vykonu prace, vystroj, vyzbroj, nabor, vycvik, zajisténi pracovné
lékarskych sluzeb, zisk).

Vyse uvedeny vypocet se vztahuje jak na bezpecnostniho pracovnika, tak sluzby mobilni
patroly, u které vsak na ostatni naklady bude zbyvat 31,70 K¢.

V pfipadé casti 7 dodavatel vychazi z nepretrzitého rezimu (730 hodin. 162,5 hodin fond a

37,5 hodin tydné).

Naklad zaméstnavatele Kc/hod. Pozn.
Mzda (K¢/hod.) 134,00 K¢
Priplatek - noc 4,88 K¢
Priplatek - vikend 417 K¢
Svatek 5,62 K¢
Celkem hruba mzda 148,67 K¢
Rezerva na dovolenou 12,21 K¢
Odvod ZP 14,48 K¢ | Hradi se nad castku 14.074 K¢
Odvod SP 39,90 K¢
Karenéni doba 0,30 K¢
Urazové pojisténi 0,60 K¢
Celkem 216,16 K¢

Dodavatel dale pocita s tim, Ze bude ve 20 % vyuzivat DPP, coz snizuje mzdovy naklad o
16,43 K& Mzdové naklady tedy cini celkem 199,73 K& Na ostatni naklady zbyva 25,77 K¢
(ndklady na fizeni a kontrolu vykonu prace, vystroj, vyzbroj, nabor, vycvik, zajisténi pracovné
|ékarskych sluzeb, zisk). Uvedené se vztahuje k bezpecnostnimu pracovnikovi.

V pripadé mobilni patroly u ¢asti 7 dodavatel vychazi z nepretrzitého rezimu (730 hodin. 162,5
hodin fond a 37,5 hodin tydné).

Naklad zaméstnavatele Ké/hod. Pozn.
Mzda (K¢/hod.) 134,00 K¢
Priplatek - noc 4,88 K¢
Priplatek - vikend 4,17 K¢
Svatek 5,62 K¢
Celkem hruba mzda 148,67 K¢
Rezerva na dovolenou 12,21 K¢
Odvod ZP 11,36 K¢ | Hradi se nad castku 14.074 K¢
Odvod SP 39,90 K¢
Karencni doba 0,30 K¢




Urazové pojisténi 0,60 K¢&

Celkem 213,04 K¢

Od vyée uvedené castky je treba odedist prispévek od Uradu préce, ktery pii vyuziti 40 % OZP
Cini prijem ve vysi 37,42 K¢ na hodinu. Mzdovy naklad v takovém pripadé cini 175,62 Kc.
Dodavatel dale pocita s tim, ze bude ve 20 % vyuzivat DPP, coz snizuje mzdovy naklad o
8,32 K¢ Mzdové naklady tedy cini celkem 167,30 K& Na ostatni naklady zbyva 13,90 K¢
(naklady na fizeni a kontrolu vykonu préace, vystroj, vyzbroj, nabor, vycvik, zajisténi pracovné
lékarskych sluzeb, zisk).

Dodavatel prohlasuje, ze

a) pfi pInéni verejné zakazky zajisti dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z pravnich predpist
vztahujicich se k predmétu verejné zakazky, jakoz i pracovnépravnich predpist a kolektivnich
smluv vztahujicich se na zaméstnance, ktefi se budou podilet na pInéni verejné zakazky, a

b) neobdrzel neopravnénou verejnou podporu.

.
Objasnéni nabidky
A) Stabilita pracovniho tymu

Dodavatel predné uvadi, ze je stavajicim poskytovatelem bezpecnostnich sluzeb pro
zadavatele. Podminky zadavatele jsou mu zndmy. S ohledem na skutecnost, zZe je
poskytovatelem témér 4 roky, ma stabilizovany tym. V pfipadé uzavreni smlouvy se
zadavatelem nebude muset dodavatel vytvaret novy tym bezpecnostnich pracovnikl. Oproti
jinym dodavateliim bude tedy fluktuace vyrazné nizsi.

V pfipadé nejasnosti zadavatele ohledné prehledu zaméstnancd upozoriiuje na skutecnost,
Ze zaméstnanci, ktefi vykazovali 0 hodin byli v pracovnim poméru k dodavateli, resp.
spolecnikim, ale v daném roce neodpracovali dany pocet hodin z dlivodu napf. pracovni
neschopnosti (PN) nebo rodicovské dovolené. Skutecnost, Ze zaméstnanec nevycerpal fond
pracovni doby nic neméni na skutecnosti. Dodavatel predklada odGvodnéni u jednotlivych
osob s uvedenim 0 hodin. Pokud to dodavatel bude povazovat za nezbytné, je tak schopen
ucinit i u dalSich osob.

Dodavateli neni zfejmy pozadavek na predlozZeni hlaseni o primérném poctu zaméstnancd
dle vyhlasky ¢. 518/2004 Sb., kdy primérny pocet zaméstnancud dle této vyhlasky se pocita
jinak, nez pozadoval zadavatel (viz § 15 odst. 2 cit. vyhlasky).

Prilohou:
- Prehled osob s uvedenim odpracovanych hodin ,0"

- Hlaseni o primérném poctu zaméstnanct dle vyhlasky ¢. 518/2004 Sb.




- Prehled osob (priloha ¢. 12 ZD) ve formatu .xls

Dodavatelem tvrzena hodnota pro kritérium ,Stabilita pracovniho tymu” je 175,4.

B) Pojisténi

Dodavatel dopliuje pojistny certifikat, ktery je prfilohou tohoto objasnéni a ze kterého
vyplyva, ze pojisténi dodavatele splnuje pozadavek zadavatele.

Prilohou:

- Pojistny certifikat

Iv.
Zaveér

Dodavatel je presvédcen, ze objasnil a doplnit informace dle pozadavku zadavatele.
Pokud by vsak zadavatel mél jakékoliv dalsi nejasnosti, je pripraven je dodavatel dale
objasnit.

Za dodavatele
INDUS PRAHA, spol. sr.o.

Digitalné podepsal
Ing’ Pavel Ing. Pavel Kudrna

Datum: 2023.08.03

Kudrna 17:49:41 +02'00'
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