Ufad prace CR C st

Ohlaseni plnéni povinného podilu osob se zdravotnim
postizenim na celkovém pocétu zamésthanci zaméstnavatele

podle § 83 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, (dale jen ,zakon*)

A. Ohlaseni:
Za rok: 2022 Kontaktni pracovi§té KrP ": | Praha-SZ

B. Zaméstnavatel:

Nézev: CENTR GROUP, as. IC: 26865301

Sidlo (pravnické osoby); FO uvede misto bydli§té (§ 83 zakona): Na Pfikopé 1096/19, 110 00 Praha 1-Staré Mésto

C. Primémy roéni pfepocteny podet zaméstnancu:
§ 81 odst.5 zakona, § 15, 16 a 20 vyhl. &. 518/2004 Sb.

1.  Zaméstnanct celkem? : 478,21] osob

2. Z toho povinny podil 4 %2 : 19,12 osob

D. PInéni povinnosti podle § 81 odst. 2 pism. a) a b} zakona:

1. Zaméstnanim u zaméstnavatele? : 0,00| osob

2. Odbérem vyrobki a sluzeb nebo zadanim zakézel® 19,44 osob

Prepocet odebranych vyrobkii nebo sluZeb nebo zadanych zakazek se provede podle § 18 vyhlasky &. 518/2004 Sb. tak, e se
celkova cena véech skutetné zaplacenych vyrobk( nebo sluZeb nebo zadanych zakazek od viech dodavateld v souhrnu (vSe bez
DPH) vydéli sedminasobkem primérné mésiéni mzdy v ndrodnim hospodarstvi za 1. - 3. étvrtleti sledovaného kalendafniho roku,
tj. &islem 275 142.

3. Soucet vy3e uvedenych osob v sekci (polozka 1 + polozka 2 této Zastif 19,44) osob

E. Odvod do statniho rozpo&tu podle § 81 odst. 2 pism. ¢) zakona:
Nevyplfiuje se, pokud je povinny podil spinén podle ¢asti D bod 1. a 2.

1. Odvod do statniho rozpoétu za® - 0,00} osob

2. Vypodtena vyse odvodu (98 265 K& x polozka 1 této dasti) ¥ : o) Kg

F. Fyzicky pocet zaméstnancu k 31.12.2022:

1. Zaméstnancl celkem: 545] osob

2. Ztoho zaméstnanci, ktefi jsou osobami se zdravotnim postiZenim: 0] osob

1)  Kontaktni pracovi§té mistné pfislusné krajské pobodky Uradu prace CR uréena sidlem zaméstnavatele (pravnickd osoba) nebo mistem bydlisté
(fyzicka osoba).

2) Vypocet se provadi na dvé platna desetinnd mista  (pfiklad xx,356 = xx,35). V pfipadé $patného vypinéni (napf. zackrouhlovani na dvé desatinna
mista) bude u zaméstnavatele provedena kontrola spravnosti uvedenych udajd.

3} PenéZité pInéni se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.
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G. Prohlaseni:

Zameéstnavatel prohladuje, Ze uvedené Udaje odpovidaji skuteénosti a souhlasi s jeho personalni a Géetni evidenci vedencu v souladu s
platnymi pfedpisy. Zaméstnavatel prohlasuje, Zze se sezndmil s poudenim k vyplnéni ohlageni, uvedenym v sekci H formulafe. Doklady
prokazujici pInéni povinnosti podle § 81 zakona musi byt u zaméstnavatele k dispozici pro Ggely kontroly ze strany Ufadu prace CR.

Formulaf jsem pfevzal(a) z oficidlnich webovych stranek Ministerstva prace a socidlnich véci, nezménil(a) jsem na ném zadné pevné
texty, pouze jsem pravdivé vyplnil(a) kolonky uréené k vypliiovani.

Zpracoval? :
PFijmeni: Vit Keka Jméno:  Ing.
Telefon: 595694228 E-mail:  keka@centr.cz
]
Datum podpisu ohlageni:  13.02.2023 / Razitko zaméstnavatele:
" CENTR G, aus,
. v . Na Priicopd 1036/19
Podpis odpovédného pracovnika: l/ 11000 Praha 1 - Staré Mésto
tel.: 595 694 211, IC: 26865301
n

H. Pougeni k vypinéni ohlaseni:

K ¢asti C:
Zaméstnavatelim zaméstnavajicim vice nez 25 zaméstnanct v pracovnim poméru je v § 83 zakona uloZena povinnost do 15. Gnora
ohlasit mistné pfislusné krajské poboéce Utadu prace CR pinéni povinného podilu za uplynuly kalendaini rok a zpUsob jeho pInéni. PFi
zjiStovani pottu zaméstnanch zaméstnavatele je pro tyto Ugely rozhodny pramémy roéni pfepodteny poéet zaméstnanca.
Zaméstnavatelé zjistuji primérny rodni pfepocteny pocet zaméstnanci podle § 15 vyhl. & 518/2004 Sb., kterou se provadi zakon &.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti.

Do poétu odpracovanych hodin se zapocditavaji vSechny skutetné odpracované hodiny, tzn. i hodiny odpracované presgas,
zameéstnanci v pracovnim poméru, v&etné zaméstnancl pracujicich na mistech obsazovanych volbou nebo jmenovanim.

Do po¢tu odpracovanych hodin se nezapogitavaji hodiny
*+ odpracované zameéstnandci, na jejichz zaméstnavani se povinnost uvedena v § 81 zakona nevztahuje (§ 147 zékona - pfislusnici a

vojaci z povoléni ve sluZzebnim poméru, zaméstnanci obce zafazeni do obecni policie a bansti inspektofi),
+ odpracované na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.

Poéet odpracovanych hodin se zvySuje o neodpracované hodiny:

v dusledku Eerpani dovolené na zotavencu

v disledku doCasné pracovni neschopnosti, za kterou je poskytovano nemocenské

z davodu piekazek v praci na strané zaméstnavatele

z duvodu pfekazek v praci na strané zaméstnance, pokud se jedna o piekazky, pii kterych ma zaméstnanec narok na nahradu mzdy
nebo platu

v dusledku oSetfovani ditéte nebo péce o né nebo osetfovani jiného &lena domacnosti, za které nalezi odetfovné.

o hobd-~

Do podtu neodpracovanych hodin se zapocitavaji pouze hodiny, které by zaméstnanec odpracoval v rdmci rozvrZeni své pracovni doby.

Do poétu neodpracovanych hodin, o které se zvy$uji odpracované hodiny, se nezapog&itavaji
*+ doby pracovni neschopnosti, za které nejsou poskytovany davky nemocenského pojisténi
* doby, za které jsou poskytovany davky nemocenského poji§téni, ale které nejsou pracovni neschopnosti (matefska dovolena).

Celkovou stanovenou tydenni pracovni dobou bez svatkil se rozumi fond pracovni doby bez svatkd, stanoveny u zaméstnavatele nebo
vyplyvajici z obecné zavaznych pravnich pfedpisy. Jestlize zaméstnavatel zaméstnava zaméstnance v riznych pracovnich rezimech
(napf. jednosménny a sménny provoz), zjistuje se pramérny roéni prepoéteny poéet zaméstnancii v kazdém pracovnim rezimu
samostatné a soucet pramérnych pfepodtenych poctd z jednotlivych pracovnich rezima, ktery se provadi na dvé platna desetinna mista,
tvofi celkovy ro¢ni pfepoéteny polet zaméstnancy zaméstnavatele. K individuglnim Gpravam pracovni doby se nepfihlii, pouZije se pfi
nich celkovy roéni fond pracovni doby, odpovidajici fondu pracovni doby zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu v pfislu§ném
pracovnim reZimu.Pfi nerovnomé&rném rozvrZeni pracovni doby a u doméackych zaméstnancu se vychazi z nominalniho fondu pracovni
doby. Pramérny ro€ni pfepocteny polet zaméstnancil se provadi na dvé platna desetinna mista.

Ze Zjisténého primérného rocniho pfepodteného poctu zaméstnancl se stanovi povinny podil 4 %, rovnéZ s pfesnosti na dvé platna
desetinna mista.

K castiD:
Bod 1:
Pramémy ro&ni pfepocteny pofet zaméstnancu, ktefi jsou osobami se zdravotnim postizenim, se zjistuje stejnym zplisobem jako
celkovy pramérny roéni pfepoéteny pocet zaméstnancu (viz K ¢asti C). Trojnasobek primérného roénihe pfepodteného podtu
zaméstnanci, ktefi jsou osobami s t&Z8im zdravotnim postizenim, se seéte s primérnym roénim pfepoétenym poétem ostatnich
zaméstnancl, ktefi jsou osobami se zdravotnim postizenim, a vysledkem je podet zaméstnancil se zdravotnim postizenim, které
zaméstnavatel ve sledovaném roce zaméstnaval. Vypocet se provede na dvé platna desetinna mista (pFiklad xx,356 = xx,35).

Bod 2:

Pfepocet odebranych vyrobkd nebo sluZzeb nebo zadanych zakéazek se provede podle § 18 vyhl. & 518/2004 Sb. tak, Ze se celkova

cena viech skute¢né zaplacenych vyrobkd nebo sluZeb nebo zadanych zakazek (vSe bez DPH) vydéli sedminasobkem praméme
mésicni mzdy v néarodnim hospodafstvi za 1. - 3. Ctvrtleti roku 2022, tj. &astkou 275 142,- K& Cenu vyrobkl nebo sluzeb nebo zadanych
zakazek |ze zapotitat pouze tehdy, pokud byly odebrany ve sledovaném roce a zarovei uhrazeny a zaevidovany v evidenci vedené podle
§ 84 zakona o zaméstnanosti v souladu s § 81 odst. 3 zakona, nejpozdéji viak do data ohladen/ pinéni povinného podilu (.

nejpozdgji do 15. 2. nasledujiciho roku po sledovaném roce). V pfipadé placeni ve splatkach se zapoéitaji pouze splatky uhrazené podle
pfedchozi véty.

4} Jméno a kontaktni (daje osoby, ktera lidaje zpracovala a odpovi na pfipadné otézky.
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Vysledkem je pofet zaméstnanct se zdravotnim postiZzenim (provedeny na dvé platna desetinna mista), které si zaméstnavatel zapodita
do povinného podilu na zakladé odebirani vyrobkil nebo sluzeb nebo zadavani zakazek.

Bod 3:
Pocet zaméstnanc( se zdravotnim postizenim zjitény podle bodu 1 se seéte s potem zaméstnanci se zdravotnim postizenim zjisténym
podle bodu 2.

K casti E:
VySe pramérné mzdy v narodnim hospodafstvi za 1. - 3. &tvrtleti roku 2022 &ini 39 306,- K&. Odvod do statniho rozpoétu za jednoho
prepocteného zaméstnance ¢ini roéné 2,5 nasobek této Gastky, tj. 98 265 K¢&.

Zaméstnavatel uvede podet zaméstnancil, za které bude odvod provadét, tento podet vynasobi ¢astkou 98 265 K¢ a uvede vyslednou
sumu zaokrouhlenou na celé koruny nahoru.
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